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INFORMAGCOES:
|ICAP - Central de relacionamento:
(65) 98116-9633, (65) 99679-2601

Segunda a sexta — 8:00 as 12:00 e das 14:00 as 18:00

horas
E-mail: suporte@icapcursos.com.br
www.icapcursos.com.br

Endereco: Rua da Cereja n® 190, sala 01 Bairro
Bosque da Saude — Cuiaba — MT

INS ITUTO DE CAPACITACAO

S -GRADUAGAO

©@000



@000

APRESENTACAO

O Instituto de Capacitagdo e Pods-graduacdo — ICAP, vem atuando no mercado desde
agosto 2008, tem como uma de suas linhas de acdo cursos de extensdo, capacitagdo € poOs-
graduacdo lato sensu, que privilegia a formagdo profissional nas suas especificidades,

assegurando, desta forma, seu compromisso com a sociedade enquanto institui¢do de ensino.

Nossa missao ¢ formar profissionais competentes, comprometidos com valores €ticos, com
consciéncia ambiental e responsabilidades na participagdo do processo de integracdo e
desenvolvimento social, politico e econdmico. Para isso seus socios € funcionarios tem buscado
ao longo desses anos a satisfacdao dos seus clientes, procurando apresentar seus trabalhos com

responsabilidade, qualidade e honestidade.

A empresa tem como objetivo difundir conhecimento, transformar procedimentos em

métodos.

Ao longo desses 17 anos entre de pds-graduagdo lato sensu e capacitagdes presencial ja
realizamos mais de 60 cursos diferentes e muitas turmas de cada cursos, ajudando nossos quase
43.000 alunos a se qualificarem, todos voltados para as areas de contabilidade, administragao,
direito tributario, direito constitucional, direito administrativo, economia, custos, tecnologia da
informagdo e gestdo de pessoas, lideranga e coaching, San¢des e penalidades administrativas nas

licitagdes publicas, Auditoria Operacional entre outros.

Assim, o Instituto de Capacitagdao e Pos-graduacao — ICAP tem como uma de suas linhas
de agdo cursos de capacitagio PRESENCIAL, TELEPRESENCIAL (ao vivo) E ONLINE que ¢

uma forma de levar seus servi¢cos a comunidade.

Tendo como pressuposto a necessidade cada vez maior de conhecimentos mais §§pe01ﬁcos
na area publica para o enfrentamento de aquisi¢do de conhecimento, este curso foi de\énvolwdo
para proporcionar uma experiéncia de aprendizagem robusta e pratica, garantindo que os

participantes possam aplicar os conhecimentos adquiridos de forma imediata em suas atividades

diarias, contribuindo significativamente para a eficiéncia e eficacia dos

INSTITUTO DE CAPACITAGAO
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APRESENTACAO

Um curso de Analise das Demonstracoes Contabeis voltado aos gestores da receita e
da despesa publica da SEFAZ-MT traz beneficios diretos e estratégicos para a
administracao fazendaria, ao fortalecer a capacidade técnica dos gestores na interpretagao e

utiliza¢ao das informacdes contabeis como instrumento de decisao e controle fiscal.

A capacitacdo permite uma leitura qualificada das demonstra¢des contabeis publicas,
como o Balanco Patrimonial, o Balanco Orcamentario, o Balanco Financeiro, a
Demonstracdo das Variacoes Patrimoniais ¢ a Demonstracdo dos Fluxos de Caixa,
possibilitando a compreensao integrada entre planejamento, execucao orcamentaria, gestao
financeira e resultados patrimoniais do Estado. Com isso, os gestores passam a tomar
decisOes baseadas em dados consistentes, reduzindo riscos decorrentes de analises

superficiais ou fragmentadas.

Outro beneficio relevante ¢ a integracdo entre receita, despesa e contabilidade,
favorecendo o acompanhamento do equilibrio fiscal e a identifica¢ao tempestiva de distor¢des
entre arrecadacdo, execucdo da despesa e disponibilidade financeira. Essa visao sistémica
contribui para o aprimoramento do controle da despesa publica, permitindo avaliar pressoes
sobre o caixa, crescimento de gastos obrigatdrios, comportamento dos restos a pagar e

impactos das decisOes or¢amentarias no resultado fiscal do Estado.

O curso também fortalece o cumprimento da Lei de Responsabilidade Fiscal, ao
capacitar os gestores para monitorar limites legais, resultados primdrio e nominal,
endividamento ¢ compromissos financeiros, possibilitando a antecipa¢ao de riscos fiscais € a
adocdo de medidas corretivas de forma preventiva. Além disso, qualifica a gestdo da receita
publica, ao permitir analises mais precisas sobre a sustentabilidade da arrecadacao, riscos de
frustracdo de receitas e efeitos de politicas fiscais € incentivos sobre o equilibrio das contas

publicas.
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Do ponto de vista institucional, a capacitagdo contribui para a melhoria da prestacao de
contas e da transparéncia, elevando a qualidade das informa¢des encaminhadas aos 6rgaos de

controle, como o Tribunal de Contas do Estado, e fortalecendo a governanca 1. Ao

reduzir inconsisténcias e fragilidades contabeis, diminui-se 1sco de apontamentos,

cultura de gestdao por resultados e

| i - | -
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para o aprimoramento continuo da gestdo da recgita e da d

YOS eficiéncia, responsabilidade fiscal e sustentabiligtggg ‘(%%‘3"3&‘8’}\%
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MINI CURRICULUM INSTRUTOR/PROFESSOR:

PROF. DR. JOAO EUDES BEZERRA FILHO

PRINCIPAIS EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS

Doutor em Ciéncias Contabeis € Administracdo pela FUCAPE Business
School e Mestre em Ciéncias Contabeis pela FEA/USP. Possui especializacdao em
Contabilidade e Controladoria Governamental pela UFPE, graduagdo em
Ciéncias Contabeis pela UFPE e em Engenharia Mecanica pela UPE. Auditor de
Controle Externo no TCE-PE e Professor Associado da FUCAPE Business
School (ES). Autor de livros e artigos académicos nas areas de Contabilidade,
Orcamento e Custos no Setor Publico. Atualmente, ¢ Conselheiro do CRC

PE. (Texto informado pelo autor)
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CURSO DE CAPACITACAO E APERFEICOAMENTO EM ANALISE
DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

1. RECURSOS DIDATICOS

Material didatico em PDF disponibilizado ao aluno.

Sera disponibilizado os slides, Exercicios, Material complementar, por e-mail e grupo no whatsapp.

2. PERIODO DE EXECUCAO DO CURSO:
TEMA Carga/Horaria |PERIODO HORARIO
14 ¢ 15 DE SETEMBRO 8h as12h e das 14h as 16:30
13 hs 2026 horas
ANALISEDAS ~ De segunda e terca-feira. (Dois primeiros dias),
DEMONSTRACOES Sh el A, 17
QNTABEIS 16 de SETEMBRO DE 2026 |- 0 © 08 7HH
7 hs horas
Ui (Terceiro dia)
¢ 17 de SETEMBRO DE e Sh s 12 hs
4 hs 2026
quinta-feira. I
TOTAL DA CARGA/HORARIA |24 h

3. CARACTERIZACAO DO CURSO:

O Curso sera realizado de forma PRESENCIAL, com 24 horas/aula, com caracteristica de capacitacao e aperfeicoamento
com aulas tedricas e praticas.

Sera formado grupo no WhatsApp para tirar davidas posteriores ao curso pelo periodo de 4 meses.

Sera disponibilizado material em PDF no e-mail do aluno e no grupo do whatsapp.

Sera disponibilizado um exemplar para cada aluno do livro de Contabilidade publica do professor doutor Joao Euler

Bezerra Filho.

Sera enviado pela area demandante os problemas recorrentes sobre os assuntos pertinentes ao curso € sera construido
estudos de caso especificos para solucao dos problemas recorrentes de gestao e execugao orgamentaria.

Seré trabalhado os problemas recorrentes sobre os assuntos pertinentes ao 0rgao e serd construido estudﬂe caso para
solucao dos problemas recorrentes do registros contabeis.

©@000
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JOAO EUDES BEZERRA FILHO

Contabilidade

Aplicada ao ‘
Setor Publico

Abordagem objetiva e didatica
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CURSO DE CAPACITACAO E APERFEICOAMENTO EM ANALISE
DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

4. IDENTIFICACAO E INVESTIMENTO

INSTITUICAO OFERTANTE

Nome Fantasia: ICAP — Instituto de Capacitagdes e Pos-graduacoes

Razdo Social: ICAP — Instituto de Capacitagdes e Pos-graduacoes

CNPJ: 01.979.657/0001-05

BANCO: 775 - CONTA AZUL INSTITUICAO DE PAGAMENTO LTDA
AGENCIA: 0001 CONTA 21727-0

Telefones para contato: (65) 98116-9633 e (65) 99679-2601 - E-mail: suporte@icapcursos.com.br

5. INFORMACOES ADICIONAIS

Proposta valida por 120 dias.

O ICAP possui toda a documentacdo necessaria para aquisi¢ao do servigo por inexigibilidade.
Confirmacdo da Proposta: Enviar e-mail ou whatsapp deferindo a Proposta.

Confirmacao definitiva do Curso: devera ser enviada por e-mail a Nota de Empenho devidamente assinada ou

autorizacdo de fornecimento com pagamento a posteriore na conta bancaria indicada.

Enviar junto ao empenho a relagcdo dos participantes, contendo nome completo, RG, CPF, cargo/funcao, celular e

e-mail (individual de cada participante).

O cadastro dos participantes no sistema sera feito pela Equipe ICAP CURSOS.

J

Certidoes e demais documentos do ICAP, serdo enviados apds deferimento do curso, caso sejam necessarios

TUTO DE CAPAccho

S-GRADUAC )

A Nota Fiscal Eletronica serd emitida e entregue apos o recebimento da Nota de Empenho.

outros documentos, favor informar por e-mail ou pelo WhatsApp.

©@000
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CURSO DE CAPACITACAO E APERFEICOAMENTO EM
ANALISE DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Contato: 65 98116-9633

suporte@icapcursos.com.br

6. Através desta Carta solicitada por V.S.? venho apresentar
proposta para a prestacao de servicos de capacitagao e
aperfeicoamento de servidores publicos na area de CURSO DE
CAPACITAGAO E APERFEICOAMENTO EM ANALISE DAS
DEMONSTRAGOES CONTABEIS.

CARGA NUMERO DE VALOR INVESTIMENTO
HORARIA PARTICIPANTES POR VAGA TOTAL

24 h/a 01 aluno R$ 2.100,00

BONUS SUPER ESPECIAL

Temos condicOes especiais para matriculas antecipadas, ex-alunos ICAP, cursos
in company (a partir de 35 vagas) e empresas parceiras. Essas condicdes nao
sdao cumulativas e ndao se aplicam nos casos de transferéncia entre cursos ou

modalidades.

CARGA NUMERO DE VALOR INVESTIMENTO
HORARIA PARTICIPANTES POR VAGA TOTAL

24 h/a 35 aluno R$ 1.770,00

Importante: Esta ¢ uma proposta com pregos validos de forma global, caso o 6rgdo ndo
complete a turma na quantidade de participantes na faixa desejada de quantidade de alunos,
o0 preco a seguir € o do investimento total.

Por motivos operacionais, o ICAP reserva-se ao direito de adiar, a
palestrante que devera ter a mesma titulagdo do palgstrante su
razoes de ordem superveniente.

INSTITUTO DE CAPACITAGAO
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PLANO
D

CURSO DE CURSO DE CAPACITACAO E APERFEICOAMENTO EM ANALISE DAS
DEMONSTRACOES CONTABEIS

1. MODALIDADE: Curso PRESENCIAL com 24 horas/aula, com acoplamento dos conhecimentos
tedrico-gerais com os conhecimentos tedrico-profissionais o que levara o servidor a uma reflexdo
madura quanto a sua pratica no cotidiano da atuagdo na aplicacdo dos conceitos e contetdos basicos
que se referem aos entes publicos. Sera repassado conhecimentos necessarios para transformar Leis e
Conceitos em Métodos com foco na analisar, interpretar e utilizar as demonstragdes contabeis como
instrumento de apoio a tomada de decisdo, ao controle e a avaliagdo da situagdo econdmico-financeira e
patrimonial estas sdo as caracteristicas basicas deste curso, proporcionar aos servidores um campo
proficuo para o desenvolvimento da pratica aliado a teoria.

2. REGIME: PRESENCIAL
3. PREVISAO DE INiCIO: 14 DE SETEMBRO DE 2026.
4. PREVISAO DE TERMINO: 17 DE SETEMBRO DE 2026.

5. CARGA HORARIA: 24 (vinte e quatro) horas/aula.
6. PUBLICO ALVO

O curso ¢ destinado a:

Gestores e técnicos responsaveis pela gestao da receita e da despesa publica

Servidores das 4reas de contabilidade, orcamento, finangas e planejamento

Auditores, analistas e fiscais da administragdo publica

Servidores publicos do Estado de Mato Grosso.

Profissionais que atuam em controle interno, prestacao de contas e acompanhamento fiscal

Gestores publicos que utilizam informagdes contabeis para decisao estratégica e cumprimento da LRF

OBJETIVO DO CURSO:

Capacitar os participantes a analisar, interpretar e utilizar as demonstragdes contdbeis como instrumento de
apoio a tomada de decisao, ao controle e a avaliacao da situagdo economico-financeira e patrimonial,
desenvolvendo uma visao critica e integrada entre contabilidade, orgamento, gestao financeira e resultados,
de modo a fortalecer a eficiéncia, a transparéncia e a responsabilidade na gestao publica.

Ao final do curso, os alunos deverao ser capazes de compreender e analisar, de forma pratica e critica, os
demonstrativos da Contabilidade Aplicada ao Setor Publico no Brasil, em conformidade com a Lei n°

4.320/1964, as NBC TSP, o MCASP/STN, o MDF/STN e as exigéncias do SIAFIC, com foco prioritario na
analise das demonstragdes contabeis dos o6rgaos e entidades do Estado de Mato Grosso.

8. METODOLOGIA DE ENSINO:
O professor/instrutor devera:

e Desenvolver por meio de aulas expositivas e interativas, estudo de casos e/ou questdes praticas, ¢
debates em sala de aula.

o Estudos de casos praticos pertinentes ao 6rgao demandante.

o Exercicios de avaliacao.

9. CRITERIOS DE AVALIAGAO:

A avaliagdo sera realizada nos niveis de Reacao e Aprendizagem ¢ exercicios no decorrer do curso.

INSTITUTO DE CAPACITACAO
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PLANO

9. CONTEUDO PROGRAMATICO QUE SERA TRATADO NO
CURSO:

Moédulo 1 — Panorama normativo e contexto da DCASPs

» Objetivos da analise de balangos no setor publico: accountability, controle e
gestao. Estrutura da CASP: Lei n°® 4.320/1964, NBC TSP, MCASP/STN,
MDF/STN e exigéncias do SICONFI e SIAFIC;

» Particularidades de 6rgaos e entidades publicas: administragao direta,
autarquias, fundacgdes, fundos, empresas estatais dependentes;

« Conjunto de demonstrativos: BP, BO, BF, BVP, DVP, DFC (quando aplicavel),
DMPL/Notas e RREO e RGF.

Médulo 2 — Balango Patrimonial (BP): posi¢cao patrimonial e qualidade do
ativo/passivo

« Estrutura e classificacao: circulante/nao circulante; financeiro/permanente
(quando aplicavel);

* Analise do ativo: disponibilidades, créditos, divida ativa, estoques,
imobilizado/intangivel, investimentos;

« Analise do passivo: fornecedores, obrigacdes trabalhistas/previdenciarias,
provisoes, passivos contingentes;

« Patriménio liquido: variagdes, reservas, ajustes de avaliacdo (quando aplicavel);

* Restos a pagar processados e nao processados: interpretagdo e impacto no
curto prazo

» Indicadores-chave patrimoniais e sinais de risco (liquidez, solvéncia, composi¢cao
do endividamento);

» Atividade pratica com casos do MT.

Médulo 3 — Balango Orgcamentario (BO): execugao, desempenho e aderéncia
ao planejamento

* Receita: previsao inicial x atualizada x realizada; frustracdo/excesso e
sazonalidade;

» Despesa: dotacao inicial x atualizada x empenhada x liquidada x paga;

» Créditos adicionais, contingenciamento e remanejamentos: o que significam
para a analise;

* Resultado orgamentario e consisténcia com demais demonstrativos;

» Atividade pratica com casos do MT. q

Médulo 4 — Balango Financeiro (BF) e Demonstragcao dos Fluxos de Caixa
(DFC)

* Ingressos e dispéndios: origem/destinacao;

» Fontes/destinacdes de recursos: leitura pratica e implica ara a gestao;

» Disponibilidades por fonte: compatibilidade com obrigatdes de curto prazo;

» Alertas tipicos: insuficiéncia de caixa, restos a pagar sem cobertura,
desequilibrio por fonte;

» Atividade pratica com casos do MT.

INSTITUTO DE CAPACITAGAO
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PLANO
D

9. CONTEUDO PROGRAMATICO QUE SERA TRATADO NO
CURSO:

Médulo 5 — Demonstragao das Variagoes Patrimoniais (DVP): resultado
patrimonial

 VPA e VPD: estrutura e principais grupos

* Resultado patrimonial: como interpretar e o que pode distorcer (eventos nao
recorrentes)

» Depreciacdo, amortizacao, impairment e provisées: efeitos na DVP e no BP;

» Leitura aplicada: identificar componentes extraordinarios e recorrentes nas
variagoes;

» Atividade pratica com casos do MT.

Médulo 6 — Notas explicativas e evidenciacao

* Notas essenciais: politicas contabeis, critérios de mensuragao, contingéncias,
provisoes, ativos relevantes;

» Evidenciagdo minima esperada (NBC TSP/MCASP) e checklist de
conformidade;

« Como avaliar qualidade informacional: clareza, completude, consisténcia e
rastreabilidade;

» Atividade pratica com casos do MT.

Médulo 7 — LRF: analise do RREO e do RGF

» Finalidade do RREO e do RGF na transparéncia, controle e gestao fiscal;

» Integracéo entre LRF e CASP: como RREO/RGF dialogam com BO, BF, BP e
DVP;

» Principais riscos de interpretacdo: conceitos fiscais x contabeis;

 RREDO, estrutura e periodicidade (bimestral), leitura e analise por anexos mais
relevantes;

 RGF, Estrutura e periodicidade (quadrimestral), leitura e analise das principais
informacdes.

» Atividade pratica com casos do Estado de Mato Grosso.

J
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PLANO

10. REFERENCIAS

Bezerra Filho, J. E. (2021). *Contabilidade aplicada ao setor publico: Abordagem
simples e objetiva* (3% ed.). Atlas/Grupo GEN.

Brasil. Ministério da Fazenda. Secretaria do Tesouro Nacional. (2024). *Manual de
contabilidade aplicada ao setor publico (MCASP)* (112 ed.).
https://www.tesourotransparente.gov.br/publicacoes/manual-de-contabilidade-
aplicada-aosetor-publico-mcasp/2025/26

Brasil. (2020). Decreto n° 10.540, de 5 de novembro de 2020. Dispde sobre o
padrdo minimo de qualidade do Sistema Unico e Integrado de Execucgéo
Orgamentaria, Administracdo Financeira e Controle (SIAFIC).
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2019- 2022/2020/decreto/d10540.htm
Conselho Federal de Contabilidade. (n.d.). NBC TSP — do setor publico.
Recuperado em 4 de fevereiro de 2026, de https://cfc.org.br/tecnica/normas-
brasileiras-de-contabilidade/nbc-tspdo-setor-publico/

Secretaria do Tesouro Nacional. (2025, 16 de setembro). Manual de demonstrativos
fiscais: aplicado a Unido e aos estados, Distrito Federal e municipios® (152 ed.).
https://www.gov.br/tesouronacional/pt-br/contabilidade-e-custos/manuais/manual-
dedemonstrativos-fiscais-mdf

11. CERTIFICACAO: Os Certificados s&o validos em todo o Brasil, com contetido
programatico e carga horaria, serdo de competéncia do ICAP e para ter o direito a
certificagao o servidor devera alcancgar indice nas avaliagcbes e presenca igual ou
superior a 75% do percentual de 100% do curso. Os certificados serao enviados em
PDF para os alunos e em PDF e impresso para o 6rgao.

Desde ja nos colocamos a disposicdo de Vossa Senhoria para quaisquer outros
esclarecimentos.

Respeitosamente,

Cuiaba/MT, 25 de junho de 2026. q

Cleodenise Bernardes Garci
Diretora Administrativa - ICAP

INSTITUTO DE CAPACITACAO
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65 98116-9633 - Cleodenise Bernardes Garcia.

www.icapcursos.com.br



	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11
	Slide 12
	Slide 13
	Slide 14

